Zalacznik do Uchwaty nr XXXVI1/218/17
Rady Gminy Samborzec
z dnia 19 pazdziernika 2017 r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY SAMBORZEC
7. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI W ROKU 2018

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

1. Program obejmuje wspdlprac¢ Gminy Samborzec z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami dzialajacymi na terenie Gminy Samborzec w zakresie zadan
publicznych.

Program okresla cele, formy, zasady i priorytetowe obszary wspdtpracy Gminy

Samborzec z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, a takze podmioty
odpowiedzialne za realizacj¢ Programu oraz sposoby oceny jego wykonania.

Ilekro¢ w Programie wspotpracy Gminy Samborzec z organizacjami pozarzadowymi i

innymi podmiotami jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

ustawie — nalezy przez to rozumicé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacic (Dz. U. z 2016, poz. 1817 z
pozn. zm.);

programie — rozumie si¢ przez to Program Wspdipracy Gminy Samborzec
z Organizacjami Pozarzagdowymi i innymi podmiotami, o ktorym mowa w art.
5a ustawy;

dotacji — rozumie si¢ przez to dotacjg w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy;
§rodkach publicznych — rozumie si¢ przez to srodki w rozumieniu art. 2 pkt 2
ustawy,

organizacji pozarzadowej — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe w
mysl art. 3 ust. 2 ustawy;

innym podmiocie — rozumie si¢ przez to podmiot okreslony w art. 3 ust. 3
ustawy;

gminie — rozumie si¢ przez to Gming Samborzec;

urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy w Samborcu;

otwartym Kkonkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktérym mowa w
art. 11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy;

10) inicjatywie lokalnej — rozumie si¢ przez to inicjalywe mieszkancow, o kiorej

mowa w art, 19b-19h ustawy.

Rozdzial I1
Cel glowny i cele szczegélowe programu

1. Celem gltéwnym programu jest budowanie partnerstwa migdzy administracjg
samorzadowg a organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, stuzgcemu



lepszemu rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb spotecznych w sposéb skuteczny i
cfcktywny.

2. Partnerstwo to stuzy¢ bedzie realizacji misji wynikajgeych ze Strategii Rozwoju
Gminy na lata 2015-2020, zgodnie z ktérg misja Gminy Samborzec jest m.in. dazenie
do poprawy jakosci zycia mieszkancow.

3. Cclami szczegdtowymi programu sg:

1)
2)

3)

wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzadowych;

poprawa jakosci zycia poprzez zwiekszenie $wiadomosci i aktywnosci
spolcczenstwa Gminy Samborzec;

zwigkszenie udziatu organizacji pozarzgdowych w realizacji zadan Gminy.

Rozdzial 111
Zasady wspélpracy

Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami odbywa sie w
oparciu o zasady pomocniczosci, suwerennosei stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwe;
konkurencji, jawnosci i wzajemnego poszanowania interesow partneréw wspolipracy.

Y

2)

3)

4)

3)

6)

zasada pomocniczo$ei oznacza, ze Gmina wspicra realizacje lub powierza
realizacj¢ zadan wilasnych organizacjom pozarzadowym oraz innym
podmiotom, ktore zapewniaja ich wykonanie w sposéb ekonomiczny,
profesjonalny i terminowy;
zasada suwerennos$ci stron polega na tym, iz strony majg prawo do
niezaleznosci i odrgbnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu
sposobow rozwigzania problemoéw i zadan;
zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji
pozarzagdowych oraz innych podmiotéw w okresleniu potrzeb i problemow
mieszkancoOw  gminy, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania,
definiowaniu zadan przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania;
zasada efektywnosci polcga na wspolnym dazeniu Gminy i organizacji
pozarzgdowych oraz innych podmiotéw do osiagniecia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych tzn. wyborze najskuteczniejszych
sposobow wykorzystania srodkéw publicznych;
zasada uczciwej konkurencji polega na braku faworyzowania konkretnych
organizacji pozarzadowych. Jednoczesnie wybor konkretnego podmiotu
realizujgcego zadania publiczne powinien nastepowaé o obiektywne, mozliwe
do zbadania kryteria.
zasada jawnoS$ci rozumiana jest jako udostgpnienie przez strony wspotpracy
informacji o zamiarach, cclach, kosztach i efektach wspdlpracy, poprzez
wypracowanie stosownych procedur.
Rozdzial IV
Zakres przedmiotowy

1. Przedmiotowy zakres wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami obejmuje zadania pozytku publicznego, o ktoérych mowa w art. 4



ustawy, stanowigce zadania wlasne gminy, okreslone w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r., poz.446).

2. Gmina wspolpracujc z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ statutowa w dziedzinach obcjmujacych przedmiotowy
zakres wspOlpracy.

Rozdzial V
Formy wspoélpracy

1. Wspdlpraca 7z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami ma charakter
finansowy i pozafinansowy.
2. Do wspélpracy o charakterze finansowym nalezy:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych, ktore moze przybicra¢ jedng z

nastepujacych form;

a)

b)

powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz 7z udzieleniem
dotacji na finansowanie ich realizacji;

wspieranie zadan publicznych, wraz z udzicleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji.

2) wspolna realizacja zadan publicznych na zasadach partnerstwa.

3. Formy wspélpracy pozafinansowe;j:
1) charakterze informacyjnym:

a)

b)

f)

g)

konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich
dzialania, projektow aklow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnos$ci statutowej tych organizacii;

udzielanie informacji o istnieniu innych zrédet {inansowania, zwltaszcza
pochodzgcych z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywatnych
fundacji;

prowadzenie i aktualizacja wykazu organizacji pozarzadowych i innych
podmiotow w Biuletynie Informacji Publicznej Urz¢du Gminy
Samborzec oraz na stronie internetowej Gminy;

organizowanie spotkan z organizacjami pozarzadowymi, ktorego
tematem jest ocena funkcjonowania Rocznego programu wspolpracy z
organizacjami pozarzadowymi 1 innymi podmiotami w roku
poprzednim, przekazanie informacji o trybie tworzenia programu;
organizowanie konsultacji lub spotkan z organizacjami pozarzadowymi,
ktorego celem jest wypracowanie projektu programu wspdlpracy oraz
wzajemne informowanie si¢ o kierunkach dziatan planowanych w roku
kolejnym;

prowadzenie poradnictwa w sprawach organizacyjno-prawnych dla
podmiotéw programu;

zamieszczanie na stronie internetowej Gminy informacji dotyczacych
organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw realizujacych zadania
pozytku publicznego.

2) o charakterze promocyjnym:



a) promocja dziatalno$ci podmiotéw programu poprzez publikacje
informacji na temat ich dziatalnosci na stronie internetowej Gminy;

b) promocja idei wolontariatu wsréd miodziezy;

c) promocja przekazywania 1% podatku dochodowego na organizacje
pozytku publicznego dzialajace na terenic Gminy;

d) udzielanie rekomendacji organizacjom wspolpracujacym z Gmina, ktore
ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych Zrédet;

¢) zakup materialow promocyjnych - kartek, upominkéw oraz stroikow
swigtecznych wykonanych przez podopiecznych w ramach warsztatow
terapii zajgciowe;;

f) przekazywanie gminnych materialdow promocyjnych podmiotom
Programu.

3) o charakterze organizacyjnym:

a) udostepnianie obiektow gminnych w celu realizacji zadan publicznych
na preferencyjnych zasadach, w szczeg6lnosci pomieszezen na siedzibe
dla organizacji pozarzadowych;

b) kierowanie w miar¢ mozliwosci pracownikéw zatrudnionych w ramach
prac spofecznie uzytecznych do pracy w organizacjach pozarzadowych i
innych  podmiotach realizujagcych zadania z zakresu pozytku
publicznego;

c) organizowanie szkolen w zwigzku ze zmiang przepiséw prawnych, w
celu podnoszenia standardow ustug publicznych $wiadczonych przez
podmioty programu;

d) realizacj¢ wspolnych projcktéw i inicjatyw na rzecz spolecznosci
lokalnej, szczegélnie z zakresu kultury, turystyki, sportu, rekreacji,
podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, edukacii,
ekologii oraz pomocy spoteczne;j.

4) pomoc techniczna:

a) pomoc w miar¢ mozliwosci w organizacji $rodkéw transportu do
przewozu 0s6b i materialéw, zwigzanych z wykonywaniem zadan
publicznych, wspolnych projektéw i inicjatyw na rzecz spolecznosci
lokalnej w ramach dziatalnosci statutowej;

b) udostgpnienie, w miar¢ mozliwodci, pomieszczen lub uzyczenie sprzetu
teleinformatycznego stuzacych do realizacji zadan statutowych;

¢) przekazywanie podmiotom programu s$rodkéw trwalych, sprzetu i
wyposazenia.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

Priorytetowe obszary wspélpracy obejmujg sfere zadan z zakresu:
1) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturalnej.
2) dziatalno$ci wspomagajacej rozwaj wspolnot i spotecznosci lokalne;.



Rozdzial VII
OKkres realizacji programu

Program wspoipracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi
dzialalno$¢ pozytku publicznego jest programem rocznym i bedzie realizowany od 1 stycznia
do 31 grudnia 2018 r.

Rozdzial VIII1
Sposéb realizacji programu

Program realizowany jest poprzez wspotprace pomigdzy wymienionymi podmiotami:
I. Radg Gminy Samborzec jako organem stanowigcym, uchwalajacym Program;
2. Wéjtem Gminy Samborzec jako organem wykonawczym, realizujagcym Program i
odpowicdzialnym za:

1)
2)
3)

4)
3)

0)

okreslenie  szczegdtowych  warunkéw  wspolpracy z  poszczegdlnymi
organizacjami;

dysponowanie  $rodkami  finansowymi niezb¢dnymi do  realizacji
poszezegolnych zadan w ramach budzetu Gminy;

zatwierdzenie regulaminéw konkursowych oraz oglaszanie otwartych
konkursow ofert na realizacjg zadan publicznych;

ustalanie sktadu osobowego komisji konkursowych;

podejmowanie ostatecznej decyzji o wysokosci dotacji przeznaczonych na
realizacj¢ poszczegolnych zadan;

formalne, merytoryczne i finansowe rozliczenie realizacji zadania.

3. Pelnomocnikiem Wojta Gminy Samborzec ds. wspdlpracy z organizacjami

pozarzadowymi odpowiedzialnym za:

D
2)
3)
4)
5)
6)

7
8)

9)

biczace kontakty z organizacjami pozarzgdowymi dzialajacymi na terenie
Gminy Samborzec;

zbieranic informacji i wnioskow oraz przygotowanie projektu Programu
wspdlpracy;

koordynowanic konsultacji projektu programu;

przygotowanie sprawozdania z realizacji Programu wspotpracy;

redagowanie informacji umieszczanych w Biuletynie Informacji Publiczne)
Urzedu Gminy Samborzec oraz na stronie internetowej Gminy w zaktadce
,,organizacje pozarzadowe™;

zbieranie danych do aktualizacji wykazu organizacji pozarzadowych 1 innych
podmiotow;

pomoc w opracowaniu poszczegdlnych regulaminow konkursowych;
przygotowanie i publikacj¢ ogloszen o otwartych konkursach ofert na
realizacje zadan pozytku publicznego;

organizowanie prac komisji konkursowych, opiniujgcych oferty w otwartych
konkursach ofert,



10) pomoc w sprawach organizacyjno-prawnych organizacjom pozarzadowym
oraz innym podmiotom.
4. organizacjami pozarzadowymi w zakresie realizacji zadan publicznych Gminy;
5. kierownikami referatow Urzgdu oraz kierownikami samorzadowych jednostek
organizacyjnych odpowiedzialnych za:
1) przygotowanie regulaminéw konkursowych;
2) oceng wnioskéw w trybie matych dotacji oraz rozpatrzenie uwag zlozonych
do ofert;
3) przygotowanie uméw o dotacje;
4) kontrole i oceng wykonania zadania pod wzgledem merytorycznym.
6. Kierownikiem Wydzialu Planowania i Finansow odpowiedzialnym w zakresie
kontroli wydatkowania dotacji pod wzgledem rachunkowym.

Rozdzial IX
Wysokos$¢ srodkéw planowanych na realizacje¢ programu

Gmina Samborzec wspdtpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy w ramach uchwalonego programu wspotpracy, na co
przeznacza srodki finansowe w wysokosci okreslonej w uchwale budzetowe;j.

Rozdzial X
Sposéb oceny realizacji programu

1. Nadzor 1 biezacy oceng oraz kontrolg stanu realizacji zadan, efektywnosci, rzetelnosci
i jakosci ich wykonania, a takze prawidlowosci wykorzystania $rodkow
przeznaczonych na realizacj¢ poszczegdlnych zadan oraz prowadzenia dokumentacji
dokonuje Wéjt Gminy.

2. Ocena realizacji programu odbywac si¢ bedzie poprzez zlozenie w terminie do dnia 31
maja 2019 roku, Radzic Gminy Samborzec sprawozdania z realizacji niniejszego
Programu zgodnie z art. 5a ust. 3 ustawy.

Rozdziat XI
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji
1. Prace nad projcktem Programu zainicjowal Pelnomocnik Wéjta Gminy Samborzec ds.
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.
2. Przygotowanie projektu Programu przebiegato w nastepujgcym porzadku:
1) Opracowanie projektu Programu przez Pelnomocnika Wéjta Gminy Samborzec ds.
wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi;
2) Skierowanie projcktu Programu do konsultacji;
3) Rozpatrzenie ztozonych opinii i uwag do projektu zgodnie z wynikami konsultacji;
4) Skierowanie projektu Programu pod obrady sesji Rady Gminy Samborzec;
5) Projekt Programu opublikowany zostanic na stronie internetowej Gminy
Samborzec oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Samborzec.



Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert

1. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym lub innym
podmiotom odbywaé si¢ bedzie na zasadach okrcslonych w ustawic, w trybic
otwartego konkursu ofert oraz w trybic pozakonkursowym zgodnie art. 19 a ustawy.

2. Organizacje pozarzadowe lub inne podmioty moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢
Gminie oferte realizacji zadan publicznych.

3. Wojt Gminy rozpatruje w trybie art. 12 ustawy celowos¢ zgloszonych zadan
publicznych, o ktorych mowa w pkt 2 biorac pod uwage stopien, w jakim wniosek
odpowiada priorytetowym zadaniom publicznym, Kkonieczno$¢ zapewnienia
wysokiej jakosci wykonania danego zadania oraz korzysci wynikajace z rcalizacji
tego zadania. Decyzja o zleceniu realizacji danego zadania w trybie konkursowym
oraz o zakresie wsparcia zalezy takze od dostgpnosci srodkéw finansowych na jego
realizacje.

4. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej
mieszkancow Gminy, dziatajgcych bezposrednio lub za posrednictwem organizacji
pozarzadowych lub podmiotéow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, zgodnie z
zasadami okreslonymi w art. 19b — 19h ustawy.

Zasady i tryb organizacji otwartego konkursu ofert

1. Wsparcie i powierzenie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ w drodze
otwartych Kkonkursow ofert, z zastrzezeniem stosowania trybu okrcsloncgo w
Rozdziale XI1I.

2. Ogloszenie o konkursie zamieszceza si¢ w Biuletynie Informacji Publiczncj Urzgdu
Gminy Samborzec, na stronie internetowej Gminy oraz na tablicy informacyjnej
urzedu, w terminie nie krdétszym niz 21 dni od dnia wyznaczonego do skiadania
ofert.

3. Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie oferty zgodnej ze wzorem
okreslonym w stosownych przepisach wynikajacych z ustawy o pozytku
publicznym i o wolontariacie.

4. Oferte nalezy przygotowa¢ wg zasad okreslonych regulaminem konkursowym,
zatwierdzonym przez Wojta.

5. Do oferty nalezy dolgczy¢ aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego lub
innego wlasciwego rejestru,

6. Dotacje nie moga by¢é wykorzystane na:

1) zakup gruntow,

2) dzialalnos$¢ gospodarcza,

3) dzialalnos¢ polityczna,

4) sfinansowanie zobowigzan powstalych przed datg zawarcia umowy
o zleceniu realizacji zadan publicznych,



5) sfinansowanie dziatan zrealizowanych przed datg 7zawarcia umowy
o zleceniu realizacji zadan publicznych lub po zakonczeniu roku
budzetowego,

6) pokrycie deficytu zrealizowanych weczesniej przedsiewzie¢ oraz
refundacje poniesionych kosztow,

7) realizacje inwestycji, z wylgczeniem inwestycji  zwigzanych z
bezposrednig realizacjg zadan publicznych, na ktére dotacja zostala
przyznana,

8) pokrycie kosztow utrzymania biura, z wylgczeniem bezposrednich
kosztow zwigzanych z realizacja zadania publicznego, na ktére dotacja
zostala przyznana.

7. Oferty zlozone w otwartych konkursach ofert podlegajg procedurze uzupchiania
drobnych brakow formalnych:

)
2)

3)

uzupelnienia brakujacych podpiséw pod wnioskicm,
braku wlasciwych podpiséw pod zalgcznikami,
poswiadeczenia zataczonych kopii dokumentéw za zgodno$é z oryginatem.

8. Konkurs odbywa si¢ dwuetapowo:

1)

2)

9. Przy

[ etap - wstepna ocena oferty pod wzgledem formalnym, w przypadku
stwicrdzenia brakow formalnych wymienionych w pkt 7, wnioskodawca
zostaje powiadomiony o tym fakcie telefonicznie i wciagu 3 dni od daty
powiadomienia ma prawo do uzupetnienia brakdéw;

[T etap - ostatcczna ocena formalna oraz ocena merytoryczna zostaje dokonana
przez komisjg konkursowa.

rozpatrywaniu ofert komisja konkursowa Kkieruje sic w szczegdlnosei

nastepujacymi kryteriami:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

zbieznoscia proponowanych do realizacji przez organizacj¢ zadan z celami
okreslonymi regulaminem konkursowym;

mozliwosciami realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowsy
lub inny podmiot;

kalkulacja kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania;

propozycja jakosci wykonywania zadania, w szczego6lnosci oceniajac
kwalifikacje osob, przy udziale ktérych bedzie ono rcalizowane;
zaangazowaniem finansowych $rodkéw wlasnych oferenta oraz mozliwoscia
pozyskania srodkéw finansowych z innych zrédet na realizacje tego zadania;
wkladem rzeczowym i osobowym, w tym $wiadczeniami wolontariuszy i
praca spoteczng czlonkdw;

dotychczasowa wspolpracg oferenta z samorzadem, a w szczegdlnosci
rzetelnoscig i terminowosciy realizacji zleconych zadan publicznych oraz
sposob rozliczenia otrzymanych dotaciji.

10. Konkurs ofert rozstrzygany jest takze w sytuacji, gdy zostata zgtoszona tylko jedna
oferta.



11.

12.
13.

14.

o0

10.

Informacje o rozstrzygnieciu konkursu wraz z wykazem ofert niespelniajacych
wymogow formalnych jak réwniez ofert, ktore nie otrzymaty dotacji podawane sy
do publicznej wiadomosei w sposob okreslony pkt 2.

Kazdy z oferentow moze zada¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

7 oferentem, ktory wygral konkurs, sporzadzana jest pisemna umowa na
powierzenie lub wsparcie realizacji zadania publicznego.

Umowa jest sporzadzana na podstawie wzoru okreslonego w stosownych przepisach
wynikajacych z ustawy oraz ustawy o finansach publicznych.

Tryb powolywania i regulamin pracy komisji konkursowych
Kazdorazowo w zwigzku z oglaszaniem otwartych konkurséw ofert na realizacjg
zadan publicznych, Wéjt Gminy Samborzec w drodze zarzadzenia powoluje
komisje konkursowa opiniujacg oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym.
W sktad komisji wechodza:
1) (rzej przedstawiciele organu wykonawczego,
2) co najmniej jeden przedstawicicl organizacji pozarzadowych.
W pracach komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.
Do czlonkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. 2017, poz.1257) dotyczyce wylaczenia z postepowania konkursowego. W
szczegolnosci cztonkowie komisji konkursowej nie mogg opiniowac ofert w
odniesieniu do zadan publicznych, w kiore sa zaangazowani jako czlonkowie
organizacji pozarzadowych.
W przypadku wylaczenia z postgpowania lub nieobecnosci czlonkow komisji,
posiedzenie odbywa si¢ w zmniejszonym skladzie pod warunkiem, Ze bierze w nim
udzial co najmniej 3 osoby.
Udzial w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje cztonkom
komisji zwrot kosztow podrozy.
Komisja dziata jako zespdt opiniujacy oferty. Zespotem kieruje przewodniczacy.
Funkcje sekretarza petni pracownik Urzedu.
Komisja konkursowa rozpatrujc oferty w terminie podanym w ogloszeniu
konkursowym.
Komisja konkursowa przystgpujac do rozstrzygnigcia konkursu ofert, dokonuje
nastepujacych czynnoscei:
1) po zapoznaniu si¢ z podmiotami, ktére zlozyly oferty, cztonkowie komisji
wypelniajg o$wiadczenie o istnieniu lub braku przestanek wylaczajacych ich
z postepowania;
2) stwierdza prawomocnos$¢ posiedzenia komisji;
3) sprawdza prawidtowos$é ogloszenia konkursu;
4) ocenia zlozone oferty pod wzgledem formalnym (poprawne wypelnicnic
oferty oraz komplet zatacznikow);
5) wzywa oferentéw do poprawy uchybien formalnych w zlozonych ofertach;



6)

7

8)

odrzuca oferty niespelniajgce formalnych warunkéw konkursu lub zgloszone
po wyznaczonym terminie;

po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert, kazdy czlonek komisji
konkursowej dokonuje indywidualnie punktowej oceny na karcie, zgodnie ze
wskaznikami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym oraz proponuje
wysokos¢ dotacji;

sporzgdza protokot z prac komisji, odczytuje jego tre$¢ i podpisuje protokét.

11. Sporzadzony protokét powinien zawierad:

1)
2)
3)
4)
3)

6)

7)
8)

oznaczenie miejsca i czasu konkursu;

imiona i nazwiska cztonkdéw komisji konkursowej;

liczbg zgtoszonych ofert oraz nazwy oferentow;

wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom konkursu;

wskazanic ofert nieodpowiadajacych warunkom konkursu lub zgtoszonych po
terminie;

s$rednig arytmetyczng punktéw przyznawanych przez wszystkich czlonkéw
komisji, zgodnie ze wskaznikami okreslonymi w ogloszeniu konkursowym;
propozycje rozstrzygnigcia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotacji;
podpisy czlonkow komisji.

12. Przeprowadzona przez komisj¢ konkursowa ocena ofert oraz propozycja
rozstrzygnigcia konkursu jest przedstawiona Wojtowi Gminy, ktory dokonuje
ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert oraz decyduje o ostatecznej
wysokosci dotacji.

13. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.

Rozdzial XIII

Tryb i szczegolowe Kryteria oceny wnioskow o realizacj¢ zadania publicznego w ramach

inicjatywy lokalnej

1. Postgpowanie w zakresie wsparcia przez Gming inicjatyw lokalnych rozpoczyna sic
od ztozenia wniosku przez mieszkaficow Gminy, dzialajacych bezposrednio lub za
posrednictwem organizacji pozarzadowych lub podmiotow wymienionych w art. 3
ust. 3 ustawy, okreslajacego co najmniej:

D
2)

3)
4)

3)
6)

7

wnioskodawcow;

osoby objgtc przedsiewzigciem (inicjatorzy oraz odbiorcy planowanych
dziatan);

potrzeby spolecznosci lokalnej, ktére zostang zaspokojone dzigki realizacji
inicjatywy;

przewidywane wymierne rezultaty realizacji inicjatywy lokalncj;

czas realizacji przedsigwzigcia (wstgpny harmonogram);

szacowane  koszty przedsigwziecia uwzgledniajgce  wklad  wlasny
wnioskodawcéw w  postaci $wiadczenia pracy spolecznej, $wiadczen
pieni¢znych lub rzeczowych;

formy oraz kwote oczekiwanego wsparcia pienieznego ze strony Gminy.



1.

W ramach inicjatywy lokalnej moga by¢ wspierane zadania w zakresie okreslonym w
art. 19 b ust. 1 ustawy.
Whnioski dotyczace realizacji inicjatyw lokalnych moga skladane by¢ w trybie
cigglym w ciggu roku, nie pézniej niz do dnia 30 listopada 2018 r.
Whioski zlozone w ramach inicjatywy lokalnej ocenia komisja w skladzie
okreslonym przez Wdjta Gminy, w terminie 21 dni od dnia ich otrzymania.
Komisja przy ocenie wnioskow uwzglednia:
2) wklad pracy spotecznej w realizacje inicjatywy lokalne;j;
3) zgodno$¢ planowanych dzialan z priorytetowymi obszarami wspolpracy,
okreslonymi w Programie;
4) liczbe 0s6b objetych dziataniami w ramach inicjatywy lokalne;j;
5) adekwatnos¢, celowos¢ i efektywnos¢ zaplanowanych dziatan oraz ich
kosztow w stosunku do rozpoznanych potrzeb spotecznosci lokalne;j.
Whniosek oceniony pozytywnie przez Komisj¢ jest podstawg do zawarcia umowy
z wnioskodawcg na czas okreslony.
Zalgcznikiem do umowy okreslonej w pkt 3 jest zlozony przez wnioskodawce
wniosek z zaktualizowanym harmonogramem i kosztorysem, opracowanym przez
organ wykonawczy wspdlnie z wnioskodawca na podstawie art. 19g ustawy.

Rozdzial X1V
Postanowienia koncowe

Przedstawiony katalog priorytetowych zadan publicznych wskazanych w Rozdziale
VI Programu, zaplanowany na rok 2018 nie wyklucza mozliwosci zlecania
podmiotom Programu innych zadan publicznych pozostajgcych w zakresie zadan
Gminy.

Wojt Gminy po rozpoznaniu potrzeb lokalnych lub na wniosek organizacji moze
wskazaé inne niz okreslone w Programie zadania, ktére wymagaja realizacji i oglosic¢
otwarty konkurs ofert.

PRZEWOI INICZACY
RALDY (}MIN\

Mshzu Flzck



